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Klauzula Informacyjna

 

Zgodnie z art. 13 oraz art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. sprawie ochrony osób fizycznych w związku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogólne rozporządzenie o ochronie danych )zwane
dalej RODO, informujemy, iż:

 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej  w
Tczewie, z siedzibą przy ul. 1 Maja 8, 83-110 Tczew.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych możliwy jest za pośrednictwem adresu
e-mail:inspektor@um.tczew.pl lub listownie na adres administratora z dopiskiem „Inspektor
Ochrony Danych”.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zdań statutowych wykonywanych
przez Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tczewie, wypełnienia obowiązków prawnych ciążących
na Administratorze danych wynikających z ustaw z zakresu pomocy społecznej, wspierania rodziny
oraz innych przepisów powszechnie obowiązujących, w tym aktów prawa miejscowego. W
szczególnych przypadka Pani/ Pana dane będą przetwarzane na podstawie zgody albo w związku
wykonywaniem umowy, której Pani/ Pan jesteście stroną. 

4. Przekazywanie przez Administratora danych może nastąpić wyłącznie w przypadku, jeżeli będzie
to stanowić realizację obowiązku Administratora, wynikającego z obowiązujących przepisów prawa.
Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane urzędom i instytucjom na wniosek oraz
wprowadzane do Rejestrów Centralnych prowadzonych przez poszczególne Ministerstwa RP,
realizujących zadania na podstawie przepisów prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji
międzynarodowej;

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres wynikający z przepisów ustawy z 14
lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz zgodnie rozporządzeniem
Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych
rzeczowych wykazów akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu działania archiwów
zakładowych.

7. Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.

8. W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu Pani/Pana danych



osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, którym jest
Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych z siedzibą w Warszawie.

9. Podanie przez Państwa danych osobowych jest obowiązkowe, w sytuacji, gdy przesłankę
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa. W przypadku niepodania danych
osobowych może skutkować odmową realizacji wskazanych wyżej celów.

10. Dane osobowe przetwarzane przez administratora danych nie podlegają zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu, o którym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO.


